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AMW KWATERA

AMW Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,,KWATERA” Sp. z o.o.
Obecnie poszukuje pracownika na stanowisko:

Specjalista ds. systeméw informatycznych
(wymiar etatu: 1)
Miejsce pracy: Warszawa

Zakres zadan:

Administrowanie istniejacym srodowiskiem SharePoint online
e Projektowanie i implementacja aplikacji uruchamianych w srodowisku SharePoint
e  Rozbudowa i utrzymanie istniejacych systemdw i aplikacji
e  Identyfikacja oraz rozwiazywanie problemdw w zakresie aplikacji dzialajacych w srodowisk SharePoint
e Obstluga zgloszen w zakresie srodowiska SharePoint online
o Wspodltworzenie scenariuszy testow oraz wspotudzial w testach wdrazanych rozwiazan SharePoint

Wymagania:

e Min. rok doswiadczenia w projektach wdrozeniowych systeméw informatycznych

e Znajomos¢ administracji Office 365

e Znajomos¢ SharePoint online

e Znajomo$¢ API SharePoint, Sharepoint w wersji 2010/2016 oraz narzedzia typu PowerApps, Microsoft Flow,
InfoPath, Microsoft Designer.

e Umiejetno$c tworzenia aplikacji w technologiach: C#, NET, .NET Cote, WCF, Visual Studio, HTML 5, Angular 4/5,
GIT, PowerShell.

e  Podstawowa znajomos¢ systemdw operacyjnych: Windows Server 2019.

Osoby spelniajace powyzsze wymagania zapraszamy do przesyltania CV i listu motywacyjnego na adres: hr@amwkwatera.pl
z dopiskiem w temacie: Specjalista ds. systemow informatycznych.
Prosimy o dotaczenie do pliku z CV klauzuli o ochronie danych osobowych:

Wyragam 2gode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutagi (3godnie 3 ustawq 3 dnia 10
maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r. poz. 1000). Aplikacje bez klauzuli nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ w formacie pdf. Dzickujemy wszystkim Kandydatom za
zainteresowanie nasza oferta i przeslanie aplikacji. Skontaktujemy si¢ z wybranymi osobami.

Osoby spelniajace powyzsze wymagania zapraszamy do przesylania CV i listu motywacyjnego (wymagane dokumenty
aplikacyjne w formacie pdf) na adres: hr@amwkwatera.pl, zdopiskiem w temacie wiadomosci: SharePoint
Administrator/Developer.

Dzigkujemy wszystkim Kandydatom za zainteresowanie nasza oferta i przestanie aplikacji. Skontaktujemy si¢ tylko z
wybranymi osobami.

Prosimy o umieszczenie w CV klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych. Zgoda jest konieczna do rozpatrzenia aplikacji
w ramach prowadzonego procedury rekrutacyjnej: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez AMW TBS ,, KWATERA” Sp.
z 0.0. podanych przeze mnie danych osobowych do celéw zwigzanych z prowadzong rekrutacja na stanowisko:
SharePoint Administrator/Developer .

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez dla potrzeb przyszlych rekrutacii w AMW TBS ,, KWATER”
Sp. z 0.0., jednakze jedynie w przypadku, gdy wyrazi Pan/Pani na to odr¢bna zgode, ktdra umieszczona zostanie w
dokumentach aplikacyjnych, o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez AMW TBS ,, KWATERA” Sp. z o.o.
podanych przeze mnie danych osobowych do celéw zwigzanych z przysztymi rekrutacjami.”

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 10.05.2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000)) informujemy,

ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest AMW TBS ,,KWATERA” Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie (02-
516), ul. Starosciniska 1.

2. W sprawach zwiazanych z ochrong danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowaé si¢ z Inspektorem ochrony danych
pod numerem telefonu: 22 379 45 82, adresem mailowym iod@amwkwatera.pl lub pisemnie na adres siedziby
administratora.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu kontaktu z Pania/Panem przez AMW TBS ,, KWATERA” Sp. z 0.0. w zwiazku
z prowadzong tekrutacja (w zaleznosci do tego, na co wytazona zostala zgoda — na potrzeby biezacej rekrutacii oraz/lub

rekrutacji przyszlych). Podstawe przetwarzania stanowi dobrowolna — jednak niezbedna do udzialu w procesie rekrutacji
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— zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1lit. a RODO) oraz obowiazek prawny cigzacy na administratorze
(art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO).

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé upowaznione organy panstwowe, dzialajace na podstawie
powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa. Ponadto Pani/Pana dane moga by¢ przekazywane podmiotom
przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora, m.in. dostawcom ustug IT, podmiotom $wiadczacym usltugi
rekrutacyjne — przy czym takie podmioty przetwarzaja dane na podstawie umowy z administratorem i wylacznie zgodnie z
poleceniami administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez czas trwania procesu rekrutacji oraz przez okres 12 miesigcy po jej
zakoficzeniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu a takze prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristw trzecich, ani organizacji miedzynarodowych.

Administrator danych nie prowadzi dziatan zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych i ich profilowania.



